
 

ค ำสั่งโรงเรียนท่ำศำลำประชำนุสรณ์ 
ที่   ๙๓ / 256๗ 

เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมกำรด ำเนินงำนกิจกรรมเข้ำค่ำยคณุธรรม จริยธรรม ประจ ำปีกำรศึกษำ 256๗ 
................................................................................................................................................................ 

 ด้วยโรงเรียนท่าศาลาประชานุสรณ์ ก าหนดจัดกิจกรรมอบรมคุณธรรม จริยธรรมนักเรียนระดับชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 1-6 ประจ าปีการศึกษา 256๖ เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนเป็นคนดีมีคุณธรรม จริยธรรม  มีความ
ภาคภูมิใจในการท าดีเป็นที่ยอมรับทั้งในและนอกโรงเรียน  จัดขึ้นในวันศุกร์ ที่ ๑๒ กรกฎาคม 256๗ เวลา 
08:00 - 16:00 น. ณ  วัดป่าดินแดง บ้านท่าศาลา ต.ท่าศาลา อ.มัญจาคีรี จ.ขอนแก่น  เพ่ือให้การด าเนินงาน
เป็นไปด้วยความเรียบร้อย ดังนั้น 
 อาศัยอ านาจตามความในมาตรา ๓๙ (๑)แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ 
พุทธศักราช ๒๕๔๖ (ฉบับที่ ๒) พุทธศักราช ๒๕๕๓ และ มาตรา ๒๗ (๑) แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการ
ครูและบุคลากรทางการศึกษา พุทธศักราช ๒๕๔๗ จึงแต่งตั้งครูและบุคลากร เป็นคณะกรรมการ รับผิดชอบงาน
ดังต่อไปนี้ 
 1. คณะกรรมกำรอ ำนวยกำร ประกอบด้วย 
  ๑. นายนิพนธ์  อาจนิยม  ผู้อ านวยการโรงเรียน       ประธานกรรมการ 

2. นางสังวาลย์  โนนลือชา หัวหน้ากลุ่มบริหารงบประมาณ      รองประธานกรรมการ 
๓. นายปราโมทย์  บุญศรีประภาน หัวหน้ากลุ่มบริหารกิจการนักเรียน      กรรมการ 
4. นายชัยณรงค์  รัตนปรีดา หัวหน้ากลุ่มบริหารวิชาการ       กรรมการ 
๕. นายวิทยา  สิงห์น้อย  หัวหน้ากลุ่มบริหารทั่วไป       กรรมการ 
๖. นางอุบล  ตั้งธนะพงศ์ไชย หัวหน้ากลุ่มบริหารงานบุคคล      กรรมการ 
๗. นายโสภณ  สุ่มมาตย์  พนักงานราชการ                 กรรมการและเลขานุการ 

มีหน้ำที ่๑. วางแผน ให้ค าปรึกษา อ านวยความสะดวก แก้ไขปัญหาต่างๆ                          

 2.  คณะกรรมกำรด ำเนินงำน ประกอบด้วย 
  ๒.๑  นายนิพนธ์  อาจนิยม  ประธานกรรมการ 
                    ๒.๒  นางสังวาลย์  โนนลือชา     รองประธานกรรมการ 
  ๒.๓  นายปราโมทย์  บุญศรีประภาน กรรมการ 
                    ๒.๔  นายชัยณรงค์  รัตนปรีดา  กรรมการ 

๒.๕  นายวิทยา  สิงห์น้อย   กรรมการ 
  ๒.๖  นางสาววรรณภา  สอนเสนา  กรรมการ 
  ๒.๗  นางสาวศันสนีย์  บุตรอนิทร์  กรรมการ 

การจัดตั้งทมีให้ค าปรึกษาตอบค าถามทางจริยธรรมหรือคณะท างานขบัเคล่ือน เร่ืองจริยธรรมโดยให้
แสดงเป็นค าส่ังแต่งตั้งทีเ่ป็นทางการ 



๒.๘ นายสิรวิชญ์  อัปติกานัง  กรรมการ 
๒.๙ นางสาวอภิญญา  บุตรศรีภูมิ  กรรมการ 
๒.๑๐ นายนราธิป  ศรีเทา   กรรมการ 
๒.๑๑ นางสาวอนงค์  แก้วมืด  กรรมการ 
๒.๑๒ นางสาวภาวิดา  ธรรมสุจริต  กรรมการ 
๒.๑๓  นายสุธรรม  แสนบุญศิริ     กรรมการ 
 ๒.๑๔  นางอุบล  ตั้งธนะพงศ์ไชย  กรรมการและเลขานุการ 
๒.๑๕  นายโสภณ  สุ่มมาตย์  กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 

มีหน้ำที ่๑. ดูแล ก ากับ ประสานงานและติดตามการด าเนินงานให้เป็นไปด้วยความเรียบร้อย 

 ๓. คณะกรรมกำรฝ่ำยควบคุมดูแลควำมเรียบร้อย และน ำนักเรียนไปเข้ำร่วมกิจกรรม ประกอบด้วย 
  ๓.๑ นายปราโมทย์  บุญศรีประภาน ประธานกรรมการ 
  ๓.๒ นายวิทยา  สิงห์น้อย   กรรมการ 
  ๓.๓ นายนราธิป  ศรีเทา   กรรมการ 
  ๓.๔ นายโสภณ  สุ่มมาตย์   กรรมการและเลขานุการ 
  ๓.๕ นายสุธรรม  แสนบุญสิริ  กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
มีหน้ำที่ ๑. ดูแลนักเรียนขณะเข้าร่วมกิจกรรมค่ายคุณธรรมจริยธรรม  
 ๒. ดูแลนักเรียนขณะนั่งรับประทานอาหารว่างและอาหารกลางวัน 
 ๓. รับ-ส่ง นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรม ณ วัดป่าดินแดง 
 ๔. ปฎิบัติหน้าที่อ่ืน ๆ ตามท่ีได้รับมอบหมาย 

 ๔. คณะกรรมกำรฝ่ำยอำหำรและเครื่องดื่ม ประกอบด้วย 
  ๔.๑ นางอุบล  ตั้งธนะพงศ์ไชย  ประธานกรรมการ 
    ๔.๒ นางสาวสังวาลย์  โนนลอืชา  กรรมการ 
  ๔.๓ นางสาววรรณภา  สอนเสนา  กรรมการ 
  ๔.๔ นางสาวศันสนีย์  บุตรอินทร์  กรรมการ 
  ๔.๕ นางสาวอภิญญา  บุตรศรีภูม ิ  กรรมการ 
  ๔.๖ นางสาวอนงค์  แก้วมืด  กรรมการ 
  ๔.๗ นางสาวภาวิดา  ธรรมสจุริต  กรรมการและเลขานุการ 
มีหน้ำที ่๑. จัดเตรียมอาหาร เครื่องดื่ม อาหารว่าง และอาหารกลางวันของครูและนักเรียน 
 ๒. ปฎิบัติหน้าที่อ่ืน ๆ ตามที่ได้รับมอบหมาย 

 ๕. คณะกรรมกำรฝ่ำยโสตทัศนูปกรณ์ ประกอบด้วย 
  ๕.๑ นายชัยณรงค์  รัตนปรีดา  ประธานกรรมการ 
  ๕.๒ นายสิรวชิญ์  อัปติกานัง  กรรมการ    



  ๕.๓ นายนราธิป  ศรีเทา     กรรมการและเลขานุการ 
มีหน้ำที่ ๑. บันทึกภาพตลอดจนกิจกรรม 
 ๒. ปฎิบัติหน้าที่อ่ืน ๆ ตามที่ได้รับมอบหมาย 

 ๖. ฝ่ำยติดตำมและประเมินผล  ประกอบด้วย 
  ๖.๑ นางอุบล  ตั้งธนะพงศ์ไชย  ประธานกรรมการ 
  ๖.๒ นายโสภณ  สุ่มมาตย์   กรรมการและเลขานุการ  
  ๖.๓ นางสาวภาวิดา ธรรมสุจริต   กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ    
มีหน้ำที ่๑. จัดท าแบบประเมินการอบรมรวบรวมแบบประเมินและสรุปผลการประเมิน 
 
 ให้ผู้ที่ได้รับการแต่งตั้งจงตั้งใจปฏิบัติหน้าที่เพ่ือให้เกิดผลดีต่อนักเรียนและทางราชการสืบต่อไป 

 
    สั่ง ณ วันที ่ ๙  กรกฎาคม   พ.ศ.  256๗ 

 
      

  
     (นายนิพนธ์  อาจนิยม)                          
         ผู้อ านวยการโรงเรียนท่าศาลาประชานุสรณ์ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ก ำหนดกำรจัดกิจกรรมค่ำยคุณธรรมประจ ำปี 256๗ 
วันศุกร์ที่  ๑2  กรกฎำคม 256๗    ๐๘.00 น. – 1๖.๐0   

ณ. วัดป่ำดินแดง บ้ำนท่ำศำลำ อ ำเภอมัญจำคีรี จังหวัดขอนแก่น 
.................................... 

เวลา 08.00 น.  -   คณะครู-นักเรียน-พร้อมกันที่โรงเรียนท่าศาลาประชานุสรณ์ 
เวลา 08.30 น.  -   คณะครู-นักเรียน-พร้อมกันที่วัดป่าดินแดงบ้านท่าศาลา 
เวลา 09.๐0 น.  -   คณะครู-นักเรียนร่วมกันตักบาตรข้าวสาร อาหารแห้ง แด่พระสงฆ์ 
เวลา 10.00 น.  -   นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมค่ายคุณธรรมที่ลานธรรม 
เวลา    12.00 น.   -  พักรับประทานอาหาร 
เวลา    13.00 น.   -  กิจกรรมค่ายคุณธรรมที่ลานธรรม 
เวลา    14.00 น.   -  กิจกรรมฐานความรู้ 
เวลา    1๖.๐0 น.   -  นักเรียนเดินทางกลับบ้าน 
  

…………………………………………………. 
หมำยเหตุ:  กิจกรรมต่างๆอาจเปลี่ยนแปลงได้ตามความเหมาะสม 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



แนวปฏิบัติ Dos & Don’ts เพื่อลดความสับสนเกี่ยวกับพฤติกรรมสีเทาและเป็นแนวทาง 
ในการประพฤติตนทางจริยธรรม ที่จัดขึ้นโดยหน่วยงาน 

Do’s and Don’ts 
พฤติกรรมทางจริยธรรมของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

โรงเรียนท่าศาลาประชานุสรณ์ สานักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาขอนแก่น 
สานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน กระทรวงศึกษาธิการ 

 
Do’s Don’ts 

ยึดมั่นในชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ 
และการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมี 
พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
 

ไม่ด้อยค่าความเป็นไทย ไม่จงรักภักดีต่อ 
สถาบันพระมหากษัตริย์ ไม่ลบหลู่ดูแคลนด้อย 
ค่าศาสนาใดศาสนาหนึ่ง 

ซื่อสัตย์สุจริต มีจิตสานึกที่ดี มีความรับผิดชอบ 
ต่อหน้าที่และต่อผู้เกี่ยวข้องในฐานะ 
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
 

ไม่ทุจริตต่อหน้าที่ราชการ หรือปฏิบัติตนฝ่าฝืน 
ข้อก าหนด ระเบียบ กฎหมาย 

กล้าคิด กล้าตัดสินใจ กล้าแสดงออก และ 
กระทาในสิ่งที่ถูกต้องชอบธรรม 

ไม่ประพฤติปฏิบัติตนในทางที่เสื่อมเสีย ขาด 
คุณธรรม จริยธรรมและจรรยาบรรณของ 
วิชาชีพ 

มีจิตอาสา จิตสาธารณะ มุ่งประโยชน์ส่วนรวม 
มากกว่าประโยชน์ส่วนตัวหรือพวกพ้อง 
 

ไม่เอ้ือประโยชน์ให้พวกพ้อง และไม่มี 
ประโยชน์ทับซ้อนจากการปฏิบัติหน้าที่ราชการ 

มุ่งผลสัมฤทธิ์ของงาน มุ่งมั่นในการปฏิบัติงาน 
อย่างเต็มกาลังความสามารถ 
 

ไม่ละทิ้งทอดทิ้งหน้าที่ราชการเป็นเหตุให้ 
ราชการเสียหาย 

ปฏิบัติหน้าที่อย่างเป็นธรรมและไม่เลือกปฏิบัติ ไม่รับสิ่งของ หรือผลประโยชน์ตอบแทนใดๆ 
เพ่ือแลกกับการให้บริการ 
 

ด ารงตนเป็นแบบอย่างที่ดีและรักษา 
ภาพลักษณ์ของข้าราชการครูและบุคลากร 
ทางการศึกษา 
 

ไม่ประพฤติตนให้เสื่อมเสียเกียรติศักดิ์ ศักดิ์ศรี 
ของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

เคารพในศักดิ์ศรีความเป็นมนุษย์ ค านึงถึงสิทธิ 
เด็ก และยอมรับความแตกต่างของบุคคล 
 

ไม่ละเมิดศักดิ์ศรีความเป็นมนุษย์ หรือด้อยค่า 
จากความแตกต่างของบุคคล 



 
การฝึกอบรมที่มีการสอดแทรกสาระด้านจริยธรรมของเจ้าหน้าที่ของรัฐในหลักสูตรหรือ 

กิจกรรมเสริมสร้าง/ส่งเสริมจริยธรรมที่ด าเนินการโดยหน่วยงานในปี พ.ศ.2567 
 

ภาพผู้บริหาร คณะครูและสถานศึกษาที่เข้าร่วมกิจกรรมส่งเสริมจริยธรรม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ภาพผู้บริหาร คณะครูและสถานศึกษาที่เข้าร่วมกิจกรรมส่งเสริมจริยธรรม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


